Zasady ksztalcenia na odleglos¢
w XXV Liceum Ogdlnoksztatcacym im. Stefana Zeromskiego w Lodzi
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty
w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID -19

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly wprowadza sie ksztalcenie

na odlegtosc¢.

Podstawowymi platformami do komunikacji oraz prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
i rewalidacyjnych jest dziennik elektroniczny LIBRUS SYNERGIA oraz platforma Microsoft
OFFICE365.

Szkota realizujac ksztatcenie na odlegto$¢ moze wykorzystywac inne platformy internetowe,
ktdre zapewniajg cyfrowe bezpieczenstwo uzytkownikéw, m.in:

a) www.epodreczniki.pl

b) www.gov.pl/zdalnelekcje

c) www.cke.gov.pl

d) www.lektury.gov.pl

Dziatania w ramach nauczania zdalnego mogg by¢ prowadzone réwniez w oparciu o:

a) materialy opublikowane na sprawdzonych stronach internetowych wybranych instytucji
kultury i urzeddow;

b) programy telewizji publicznej i audycje radiowe;

c) podreczniki, zbiory zadan, ¢wiczenia, karty pracy, ktére uczen juz posiada lub otrzyma od
nauczyciela drogg elektroniczna.

d) nagrane przez nauczyciela lekcje lub ich fragmenty do odtworzenia.

Ksztatcenie na odlegto$¢ moze odbywac sie naprzemiennie z uzyciem monitoréw lub bez ich
uzycia. Przy takiej organizacji zaje¢ lekcje prowadzone on-line muszg stanowi¢ co najmniej
potowe tygodniowego wymiaru godzin przeznaczonego na realizacje materialu z danego

przedmiotu w kazdym oddziale.
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Lekcje on-line prowadzone sg w aplikacji TEAMS na platformie OFFICE365 z uwzglednieniem

ponizszych wytycznych:

a) obowiazuje plan zaje¢ lekcyjnych wprowadzony na poczatku roku szkolnego;

b) godziny rozpoczecia lekcji pozostajg bez zmian;

c) lekcja trwa 40 minut, po uzgodnieniu z uczniami mozna potaczy¢ dwie lekcje w jedng
calos$¢ bez rozdzielajacej je przerwy;

d) rejestracja ucznia w poszczeg6lnych dniach i wskazanych godzinach lekcji on-line jest
potwierdzeniem obecnosci na zajeciach;

e) w celuzapewnienia prawidlowej realizacji zaje¢ wymagane jest posiadanie przez uczniow

i nauczycieli mikrofon6w i stuchawek, a w miare mozliwos$ci réwniez kamer.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ nagrywania na wilasny uzytek lekcji i spotkan prowadzonych
w ramach ksztalcenia zdalnego. Ich rozpowszechnianie bez zgody prowadzacego i innych

uczestnikow jej zabronione i podlega odpowiedzialno$ci prawne;.

Uczestnicy zaje¢ on-line zobowigzani sg do przestrzegania etykiety jezykowej, zachowania

kultury we wzajemnej komunikacji.

Do ksztatcenia bez uzycia monitorow Kkorzysta sie z dziennika LIBRUS SYNERGIA lub

platformy OFFICE365. Za ich pomoca:

a) nauczyciele i uczniowie komunikujg sie i wymieniajg informacjami;

b) nauczyciele przesytajg uczniom zadania i materiaty dydaktyczne do pracy samodzielnej
oraz linki do wykorzystywanych stron internetowych;

c) uczniowie przesytajg nauczycielom wykonane zadania, prace pisemne, prezentacje itp.

Podstawa do ustalenia frekwencji na zajeciach prowadzonych bez uzycia monitoréw jest
podjecie przez ucznia dziatan potwierdzajacych wykonanie okreslonych przez nauczyciela
aktywno$ci. W tym celu uczniowie zobowigzani sg do:

a) codziennego (od poniedziatku do pigtku z wylaczeniem dni wolnych od zajeé
dydaktycznych) logowania sie w dzienniku elektronicznym LIBRUS SYNERGIA lub
aplikacjach platformy OFFICE365,

b) odbioru w ustalonym przez nauczyciela terminie przestanych wiadomosci, materiatow

lub zadan,
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Usprawiedliwianie nieobecno$ci i zwolnienia z lekcji odbywaja sie wedtug procedur
i z zachowaniem terminéw zawartych w statucie szkoly. Na czas zdalnego nauczania
usprawiedliwienia i zwolnienia przesyta sie wylacznie drogg elektroniczng za posrednictwem
dziennika LIBRUS SYNERGIA. O ich zaakceptowaniu przez wychowawce lub inne uprawnione

osoby decyduje data wystania.

Nauczyciel jest zobowigzany do realizacji tematéw na biezaco zgodnie z obowigzujacym
tygodniowym rozkladem zajeé, stosujac réznorodne formy pracy. Jezeli nauczyciel uzna,
Ze istnieje potrzeba dostosowania realizowanego przez niego rozkladu materiatu do
warunkéw prowadzenia edukacji na odlegto$¢ zawiadamia o tym Dyrektora Szkoty pisemnie

i dotacza liste proponowanych zmian w formie tabelaryczne;j.

Nauczyciel jest zobowigzany do monitorowania aktywno$ci uczniéw stanowigcej podstawe
do ustalania frekwencji, klasyfikowania oraz wystawiania ocen zachowania. W przypadku
stwierdzenia braku oczekiwanej aktywno$ci danego ucznia nauczyciel zgtasza ten fakt
wychowawcy. Wychowawca stara sie rozwigza¢ problem we wspéipracy z rodzicami

i Dyrektorem Szkoty.

Nauczyciel jest zobowigzany systematycznie uzupetia¢ w dzienniku elektronicznym LIBRUS

SYNERGIA:

a) tematy realizowanych przez siebie zaje¢ zgodnie z rozktadem materiatu;

b) informacje o pracach domowych, przestanych materiatach, linkach, wskazéwkach
do samodzielnej pracy umieszczane w zaktadce zadania domowe;

c) oceny uczniow;

d) frekwencje na zajeciach.

Nauczyciel dostosowuje wymagania do potrzeb uczniéw objetych w roku szkolnym
2020/2021 pomoca pedagogiczno-psychologiczna, zgodnie z zaleceniami Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej oraz pedagoga szkolnego.

Organizujgc ksztalcenie na odlegltos¢ nauczyciel powinien uwzglednia¢ psychofizyczne
uczniéw, zasady bezpiecznego korzystania z urzadzen umozliwiajacych komunikacje
elektroniczna, zrdéznicowanie zaje¢ w danym dniu, tgczenie naprzemienne ksztatcenia

z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia, ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢.
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Zakres przekazywanych tresci i ilo§¢ zadan do samodzielnego wykonania przez ucznia
z jednego przedmiotu powinny uwzglednia¢ réwnomierne obciazenie ucznia. Nie powinny
by¢ zbyt obszerne, aby nie przerosty mozliwosci psychofizycznych uczniéw. Instrukcje

udzielane uczniom powinny by¢ proste, jasne, nieprzetadowane tre$ciami nieistotnymi.

Nauczyciel jest zobowigzany monitorowac postepy uczniéw oraz weryfikowac ich wiedze

i umiejetnosci.

Prace domowe i niezbedne do ich wykonania materiaty edukacyjne nauczyciel umieszcza
w dzienniku elektronicznym LIBRUS SYNERGIA w zakladce =zadania domowe,

a sprawdziany on-line w terminarzu.

Ocenie podlegaja:

a) odpowiedzi ustne;

b) wypowiedzi na czacie tekstowym,
c) testy on-line;

d) aktywno$¢ na zajeciach;

e) prezentacje;

f) karty pracy;

g) nagrania audio;

h) nagrania video;

i) wypracowania;

j) inne prace wskazane przez nauczyciela.

Kazdej ocenianej przez nauczyciela formie aktywnosci przyporzadkowana jest waga 1 lub 2.
Nauczyciel decyduje o jej wyborze informujac o tym ucznidéw. Na czas obowigzywania
niniejszej procedury do warunkéw i sposobu wewnetrznego oceniania uczniéw wprowadza

sie kategorie sprawdzian on-line z przypisana jej wagg 2.

Nauczyciel oceniajgc osiagniecia ucznia z danego przedmiotu bierze pod uwage czynniki

zwigzane z jego ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

Dopuszcza sie, za zgoda Dyrektora Szkoly, mozliwos$¢ zorganizowania dla uczniéw Kklas

maturalnych konsultacji na terenie szkoty z zachowaniem rezimu sanitarnego.
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Wychowawca oddziatlu monitoruje dostep uczniéw do narzedzi wykorzystywanych
w edukacji zdalnej (laptop, komputer stacjonarny, tablet, iPhone, kamera, glo$niki, mikrofon,
dostep do Internetu, ilo$¢ os6b korzystajacych z komputera w celu pracy i nauki zdalnej).
W  przypadku stwierdzenia brakéw w tym wzgledzie, wychowawca informuje

o tym fakcie nauczycieli uczacych w danym oddziale klasie oraz Dyrektora Szkoty.

Uczen nieposiadajacy sprzetu do zdalnej nauki lub jego rodzice moga wystgpi¢ do Dyrektora
Szkoty o jego uzyczenie. Dyrektor, w miare posiadanych mozliwosci, moze dokona¢ takiego

uzyczenia na podstawie umowy uzyczenia.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty przy ustalaniu oceny zachowania

ucznia bierze sie pod uwage jego aktywno$¢ w nauczaniu zdalnym.

Pedagog szkolny jest dostepny dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli w godzinach swojej pracy

za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej (dziennik LIBRUS, platforma OFFICE365)

oraz telefonu. Do jego zadan nalezy:

a) udzielanie konsultacji;

b) prowadzenie wsparcia indywidualnego;

c) prowadzenie wsparcia grupowego on-line;

d) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych;

e) przygotowanie, przeprowadzenie, opracowanie i analiza wynikéw ankiet dla uczniéw,
rodzicow i nauczycieli;

f) przygotowywanie materiatéw do lekcji wychowawczych;

g) uczestniczenie w lekcjach wychowawczych on-line.

Pedagog rejestruje wykonywanie swoich zadan w prowadzonym przez siebie Dzienniku

Pedagoga.

Nauczyciele bibliotekarze sg dostepni dla uczniéw w godzinach swojej pracy za pomoca

$rodkéw komunikacji elektronicznej (dziennik LIBRUS, platforma OFFICE 385, Facebook

Biblioteki Szkolnej) oraz w wyznaczonych dniach bezpos$rednio w bibliotece szkolnej. Ich

zadania obejmuja:

a) udzielanie wsparcia uczniom przy wykonywaniu zadan i aktywnos$ci zleconych przez
nauczycieli oraz przygotowaniach do egzaminu maturalnego, szczegélnie w zakresie

wskazywania literatury przedmiotu w formie elektronicznej;
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b) promowanie inicjatyw kulturalnych, czytelniczych i prozdrowotnych za posrednictwem
Facebooka biblioteki szkolnej;

c) porzadkowanie ksiegozbioru;

d) sporzadzanie zestawienia ksigzek wypozyczonych przez uczniéow Kklas trzecich
i nadzor nad ich zwrotem;

e) przeprowadzenie kwarantanny zwroéconych ksigzek.

Nauczyciele bibliotekarze sporzadzaja okresowe sprawozdania ze swoich dziatan

i przekazuja je Dyrektorowi Szkoty.

Dziatania wymienione w pkt 12, 14, 18, 19, 27 i 29 oraz ich dokumentacja stanowia podstawe
do rozliczenia nauczyciela z realizacji tygodniowego wymiaru obowigzkowych zaje¢, w tym

godzin nadliczbowych.

Informowanie o zagrozeniach ocenami niedostatecznymi, wystawianie ocen proponowanych
oraz ocen $rodrocznych odbywa sie zgodnie z procedurami opisanymi w statucie szkoty

i w terminach ujetych w kalendarzu roku szkolnego 2020/2021.

W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej nauczyciel w porozumieniu z uczniem

i rodzicem lub prawnym opiekunem ustala sposéb poprawienia tej oceny.

Konsultacje dla rodzicow z nauczycielami prowadzacymi zajecia odbywaja sie w kazdy
poniedziatek w godzinach 17.00 - 18.00 z wykorzystaniem dziennika elektronicznego LIBRUS

SYNERGIA lub innych wskazanych przez nauczyciela sSrodkdw komunikacji elektroniczne;j.

Konsultacje indywidualne lub grupowe nauczyciela z uczniami mogg odbywac sie
w zaleznos$ci od potrzeb, kazdego dnia po zakoriczeniu lekcji przez danego nauczyciela. Spos6b
prowadzenia konsultacji ustalany jest przez nauczyciela z uczniami. Czas, tre$¢ i uczestnikéw
konsultacji nalezy odnotowa¢ w dzienniku elektronicznym w zaktadce dodatkowe godziny

nauczycieli.

Problemy zglaszane przez uczniéw i rodzicow wychowawcom i nauczycielom powinny by¢
rozwigzywane zgodnie z zakresem kompetencji pracownikéw szkoty. O wszystkich powinien

by¢ bezzwtocznie zawiadamiany Dyrektora Szkoty.
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Aby pomdc uczniom efektywnie korzysta¢ z nauczania na odlegto$¢ prosimy rodzicow, aby
motywowali, wspierali i monitorowali dzieci w wykonywaniu prac z uwzglednieniem
zachowania zasad higieny i bezpieczenistwa w sieci. Rodzice powinni umozliwi¢ dzieciom

dostep do narzedzi wskazanych przez nauczyciela w okre$slonym czasie.

Zachecamy rodzicow do wspoétpracy i komunikowania sie ze szkotg systematycznie
korzystajagc z dziennika elektronicznego LIBRUS SYNERGIA i odbierajgc wiadomosci

przesytane przez dyrektora, nauczycieli i wychowawcéw.

Nauczyciel pracujac zdalnie jest w statej gotowosci do pracy i w kazdej chwili moze zostac

wezwany przez Dyrektora do szkoty.

Nauczyciele mogg prowadzi¢ zajecia zdalne korzystajgc z pracowni i sprzetu szkolnego.

Nauczyciel zobowigzany jest do regularnego odczytywania wiadomosci wysytanych przez
Dyrektora poprzez dziennik elektroniczny, platforme OFFICE 365 lub wiadomo$¢ sms
i w razie potrzeby bezzwlocznego udzielenia odpowiedzi na zadane pytania, badz
potwierdzenia odbioru przekazanych informacji. W przypadku prob kontaktu telefonicznego
nauczyciel powinien by¢ dostepny w godzinach swojej pracy, a w razie przeszkod

w natychmiastowym odebraniu rozmowy oddzwoni¢ niezwtocznie gdy to bedzie mozliwe.

Zebrania Rady Pedagogiczne s3g przeprowadzane w formie wideokonferencji prowadzonej
za pomocy aplikacji TEAMS na platformie OFFICE 365. Swoja obecno$¢ cztonek Rady
Pedagogicznej potwierdza poprzez jej zaznaczenie na elektronicznej liscie obecnosci
przygotowanej przez Dyrektora Szkolty w aplikacji FORMS. Jej papierowa wersja stanowi

zalacznik do protokotu z posiedzenia Rady.

Niniejszy dokument stanowi informacje dla nauczycieli, uczniéw i rodzicow o zasadach
nauczania na odlegto$¢. Zostanie od przekazany wymienionym podmiotom w formacie PDF
na indywidualne konta w dzienniku LIBRUS SYNERGIA. Jego skrot dotyczacy zasad
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, sprawdzania frekwencji oraz monitorowania i oceniania
postepdw w nauce zostanie zamieszczony na stronie internetowej szkoty w zaktadce ZDALNE

NAUCZANIE.



44. W sprawach administracyjnych (wydawanie za$wiadczen, legitymacji, Swiadectw itp.)
nalezy kontaktowac sie z sekretariatem szkoty telefonicznie: 42 253 10 50, 601 063 606 lub

elektronicznie na adres mailowy: kontakt@lo25.elodz.edu.pl.

45. W sprawach nieujetych w niniejszych zasadach nalezy kontaktowac sie z Dyrektorem Szkoty

poprzez dziennik elektroniczny LIBRUS SYNERGIA lub telefonicznie.



